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LEY DE
TRANSPARENCIA

Ariculo 38. Funciones.

1. Para la consecucion de sus objetivos, el Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno tiene encomendadas las siguientes funciones:

d) Evaluar el grado de aplicacion de esta Ley. Para ello, elaborara
anualmente una memoria en la que se incluira informacion sobre el

cumplimiento de las obligaciones previstas y que sera presentada ante las
Cortes Generales.
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6 Modulo estatal y

modulo autondmico

0 Impulsada por el CTBG
@ Transparencia basica y

transparencia complementaria

9 Ajustada a la Ley

6 Gratuita

'

9 Aplicable a todos los sujetos o

. @ Sistema de Informacién
Doble uso: evaluacion externa y

4

auto-evaluacion

@ Publicidad activa y

derecho de acceso
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Consejo de
Transparencia y
Buen Gobierno

MINSTERIO agencia
ety de evaluacion

y calidad
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NVESY

METODOLOGIA DE EVALUACION Y
SEGUIMIENTO DE LA TRANSPARENCIA
DE LA ACTIVIDAD PUBLICA



PUBLICIDAD ACTIVA

LUnidad de Analisis
UMapa de obligaciones
UCuestionario de Actividades

QAtributos / criterios de
valoracion

QIndices
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O Pagina web / sede electronica

O Portales genéricos
= Soporte unico (publicacion integrada)

= Punto de Acceso Unico / paginas-portales especificos
(publicacion indistinta)
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Articulo 5. Principios Generales

4. La informacion sujeta a las obligaciones de transparencia sera publicada en las
correspondientes sedes electronicas o paginas web y

Articulo 10. Portal de la Transparencia.

1. La Administracion General del Estado desarrollard un Portal de la Transparencia,
dependiente del Ministerio de la Presidencia, que facilitara el acceso de los ciudadanos a
toda la informacién a la que se refieren los articulos anteriores relativa a su ambito de
actuacion.

Articulo 10. Portal de Transparencia.

1. En el ambito de la Administracion de la Generalitat y de sus organismos autbnomos,
la publicacion de la informacion detallada en el articulo 9 se realizara a través de un
Portal de Transparencia ...

2. El resto de entes del sector publico instrumental de la Generalitat articularan
mecanismos de colaboracion o sindicacion de contenidos para cumplir con las
previsiones de esta ley.



LEY 19/2013, de 9 de diciembre

Arts. 6,7y 8
QCategorias y sub-categorias ,,'\,"r '
. 4 d 3 categorias
-bligaciones 37 obligaciones
60 items

= Obligaciones simples

-ltems

-Sub-items

LEY 2/2015, de 4 de marzo
Art. 9

U6 categorias
040 obligaciones
125 items

|I i

= Obligaciones compleja: g
: "
\“'
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MAPA DE OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD ACTIVA

Obl.

Item

Denominacion

1 1 Normativa aplicable a la organizacion

2 2 Funciones asignadas

3 3 Estructura Organizativa

4 4 Organigrama

5 5 Identificacion de los responsables 6rganos

6 6 Perfil y Trayectoria profesional de los responsables de los 6rganos

7 7-10 Planes de objetivos

8 11 Planes: Grado de cumplimiento y resultados

9 12 Planes: indicadores de medida/valoracion de los planes

10 13 Directrices, Instrucciones, acuerdos, consultas planteadas por los particulares o por otros
organos que supongan interpretacion del Derecho o tengan efectos juridicos

11 14 Anteproyectos de Ley

12 15 Proyectos de Decretos Legislativos cuya iniciativa les corresponda

13 16 Proyectos de Reglamentos cuya iniciativa les corresponda.

14 17 Memorias e Informes que conformen los expedientes de elaboracion de los textos normativos.

15 18 Documentos sometidos a informacion publica durante la tramitacion de textos normativos.

16 19-26 |Contratos: objeto, duracion, importe de licitacion, importe de adjudicacion, procedimiento
adjudicacion, instrumentos de publicidad, numero licitadores y adjudicatario

17 27 Modificaciones del contrato formalizado

18 28 Desistimientos y renuncias de contrato formalizado

19 29 Datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de contratos adjudicados a
través de cada uno de los procedimientos previstos.

20 30 Relacion trimestral de Contratos menores con la informacion para contratos que sea de

aplicacion




MAPA DE OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD ACTIVA

m Item Denominacion

21 31-36 Convenios: partes, objeto, plazo, sujetos obligados, obligaciones econdmicas, modificaciones

22 37-43 Encomiendas: objeto, presupuesto, plazo, obligaciones econémicas, subcontrataciones

23 44-46 Subvenciones y ayudas publicas concedidas: Importe, objetivo, beneficiario

24 47 Presupuestos: Descripcion de las principales partidas presupuestarias

25 48 Presupuestos: Informacion sobre estado de su ejecucion

26 49 Cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria

27 50 Cumplimiento de los objetivos de sostenibilidad financiera

28 51 Cuentas anuales que deban rendirse.

29 52 Informes de auditoria de cuentas y de fiscalizacion por parte de érganos de control externo

30 53 Retribuciones percibidas anualmente por altos cargos y maximos responsables.

31 54 Indemnizaciones percibidas por éstos con ocasion del abandono del cargo.

32 55 Resoluciones de autorizacién o reconocimiento de compatibilidad que afecten a los empleados
publicos

33 56 Autorizacion para actividad privada al cese de altos cargos en la AGE o asimilados en CCAA 0 EELL

34 57 Publicacion de las declaraciones anuales de bienes de los representantes locales

35 58 Publicacion de las declaraciones de actividades de los representantes locales

36 59 Informacién estadistica necesaria para valorar el grado de cumplimiento y calidad de los servicios
publicos de competencia.

37 60 Relacion de los bienes inmuebles que sean propiedad de las AAPP o sobre los que ostenten algin
derecho real.




MAPA DE OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD ACTIVA

1. Informaciéon econémica, presupuestariay estadistica

1-11 Contratos y encargos a medios propios, con indicacion de su objeto, tipo, duracion, importe de licitaciéon y de
adjudicacion, procedimiento utilizado para su celebracién, publicidad, nimero de licitadores, identidad de la persona o
entidad adjudicataria, modificaciones, desistimientos y renuncias. Contratos menores, al menos trimestralmente.

12-15 Prérrogas de los contratos o los encargos y los procedimientos que han quedado desiertos, supuestos de resoluciéon de
contrato o declaracién de nulidad y casos de posibles revisiones de precios y cesion de contratos. Contratos menores, al
menos trimestralmente.

16-19 | Subcontrataciones, indicando identidad subcontratistas, importe subcontratacion y porcentaje en volumen gque cada una
suponga sobre el total del contrato. Contratos menores, al menos trimestralmente

20 Datos estadisticos sobre porcentaje en volumen presupuestario de contratos adjudicados por procedimientos

21-26 | Convenios suscritos y su texto integro. Cuando no sea posible publicarlos en su integridad por razones de
confidencialidad, se indicard objeto, partes firmantes, duracion, obligaciones, econémicas o de cualquier indole y
modificaciones.

27-32 | Encomiendas de gestion suscritas, y su texto integro. Cuando no sea posible publicarlas en su integridad por razones de
confidencialidad, se indicara objeto, presupuesto, duracion, obligaciones y subcontrataciones con mencién de los
adjudicatarios, procedimiento de adjudicacion e importe..

33-36 | subvenciones, y ayudas publicas concedidas con indicacibn de su importe, objetivo y personas o entidades
beneficiarias.

37-40 | Presupuestos, con descripcion de los programas presupuestarios e informacion sobre su estado y grado de ejecucion,
asi como sobre el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

41 Retribuciones integras anuales, incluidas las indemnizaciones, percibidas con ocasion del cese o despido, o por
residencia o analoga, por los altos cargos y maximaos responsables

42-44 | cuentas anuales que deban rendirse e informes de auditoria de cuentas y de fiscalizacién
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MAPA DE OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD ACTIVA

1. Informacién econdmica, presupuestaria y estadistica (continuacion)
45-46 | Informacion basica sobre financiacion, con indicacion de los diferentes instrumentos.
47-50 | Deuda publica, con indicaciéon de su evolucién, endeudamiento por habitante y del endeudamiento relativo.
51-52 | Plazo medio de pago e informes de morosidad.
53 Inventario de biengs y. derechgs, que al menos inclgiré bienes inmuebles de dominio publico y relacion de bienes
muebles de valor historico artistico o alto valor econémico.
54 Numero de vehiculos oficiales
55 Gastos de caja fija desagregados por centros directivos.
56-39 | coste campafas de publicidad y promocion institucional, desglosando medios de comunicacién, importe cada medio y
coste diferentes conceptos
60-67 Informacion actualizada sobre encuestas y estudios de opinion, modelos utilizados, fichas técnicas y metodolégicas,
resultados completos y microdatos. Ademas se indicara la empresa o entidad adjudicataria y el coste de elaboracion.
68 Cuentas bancarias abiertas en entidades financieras de las que sean titulares.
2. Informacion de relevancia juridica.
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
69 Relacion de la normativa vigente incluyendo las ordenanzas fiscales de las administraciones locales.
70 Régimen juridico de los servicios publicos.
71 Anteproyectos de ley o proyectos de decretos legislativos.
72 Proyectos de reglamentos
73 Memorias e informes que conformen los expedientes de elaboracién de normas.
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OB A N\ 2 AS DE PUB DAL A

>

Contenido
2. Informacién de relevancia juridica (continuacién)

TODOS LOS SUJWETOS OBLIGADOS

4 Directrices, instrucciones, acuerdos, circulares y respuestas a consultas planteadas que supongan una interpretacion del
derecho, de los derechos garantizados en la o que tengan efectos juridicos.
75 Normas u otros instrumentos de planificacion o programacion cuando se sometan a informacién publica.
3. Informacién institucional, organizativay de planificacién
ADMINISTRACION DE LA GENERALITAT
76 Acuerdos adoptados por el Consell.
77 Relacion de las competencias y traspasos de funciones y servicios asumidos.
TODOS LOS SUJETOS OBLIGADOS
78-84 Estructura organizativa, funciones, érganos y centros directivos, sede, direccion y medios de contacto e identificacion de
los responsables.
85 Plantilla organica de plazas, relacién de puestos de trabajo o instrumento anélogo y retribucion econémica anual.
86 Relacién de puestos de trabajo o plazas reservadas a personal eventual, entidad, centro directivo u 6rgano a que se
encuentran adscritos y retribucion integra anual.
87-89 | Oferta anual de empleo publico incluyendo convocatorias y estado de desarrollo y ejecucion.
90 Convocatorias de seleccion temporal de los empleados.
91 Resoluciones de autorizacién o reconocimiento de compatibilidad a los empleados
92-93 Relacién actualizada de los procedimientos administrativos, con indicacion de los disponibles en formato electrénico
94 Sedes de los registros en los que pueden presentarse escritos y comunicaciones.
96-99 | Cartera de servicios; asi como cartas de servicios, procedimientos para presentar quejas o reclamaciones, informes

sobre el grado de cumplimiento y calidad de los servicios publicos, asi como informacion para su valoracién
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OB A N\ 2 AS DE PUB DAL A A

Item ontenidg
3. Informacién institucional, organizativay de planificacién (continuacién)
TODOS LOS SUJETOS OBLIGADOS (continuacion)
100 Informacion estadistica desagregada sobre el nimero y distribucion por organizaciones y 6rganos o entidades de los
representantes sindicales y unitarios de los empleados publicos, detallando crédito horario anual.
100-104 Planes y programas anuales y plurianuales en los que se fijen los objetivos concretos, indicando actividades, medios
necesarios y tiempo previsto para su consecucion.
105-106 Grado de cumplimiento en tiempo de planes y programas, con indicadores de medida y valoracién utilizados en la
evaluacion..
107 Informes de evaluacion de las politicas publicas y de calidad de los servicios publicos.
108 Plan e informe anuales de la Inspeccion General de Servicios de la Generalitat.
4. Informacion relativa a altos cargos y asimilados.
109-111 | Funciones atribuidas y trayectoria profesional, incluyendo la reproduccién grafica de los titulos académicos y
acreditaciones de su curriculo.
113-115 | Registro de los obsequios recibidos por razén del cargo, con su descripcion e indicacién de la persona o entidad que los
realizo, la fecha y el destino dado a los mismos.
116 Declaracion de bienes, actividades y derechos patrimoniales que se actualizard con ocasion de producirse cualquier
variacion de la informacion inicial.
117-120 | Viajes y desplazamientos fuera de la Comunitat Valenciana realizados en el desempefio de su funcion, indicando objeto,
fechay coste total, incluyendo dietas y gastos de representacion.
121 Resoluciones de autorizacion del ejercicio de actividad privada tras el cese
122 Agendas institucionales de los integrantes del Consell y sus altos cargos.
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MAPA DE OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD ACTIVA

ontenido
5. Informacién relativa a territorio, urbanismo y medio ambiente.

173 En el I_Dortal de Tr_ansparenc-:ia de. la Generalitat, instrumentos de ordenacion del territorio, planes urbanisticos y
regulacion en materia de medio ambiente
6. Otros contenidos objeto de publicacion
124 Informacion que se solicite con mayor frecuencia
125 Informacion sobre resultados, actividad y financiacion de las politicas sociales de gasto (sanidad, educacion y servicios
sociales).
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QActividades no sujetas

UInactividad

17
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CUESTIONARIO DE ACTIVIDADES DE LAS ORGANIZACIONES

NOMBRE DEL ORGANISMO/ ORGAND/ ENTIDAD:

Departamento de adscripeidn:

Datos de la persona de contacto:

Teléfono de contacto:

Ermail:

A continuacidn se le va a realizar una serie de preguntas sobre distintas dimensiones de la actividad pdblica (institucional, juridica, econdmica,...)
gue desarrolla su organizacidn. En estas preguntas se puede hacer referencia a la existencia misma de la actividad (por ejemplo, contratos), a
documentos relacionados o consecuencia de dicha actividad (por ejemplo, organigrama o cuento de reswitodos | o & productos de |a misma |ocras o
extroctos de ocuerdos drganos colegiodos , por ejempla).

11iEs muy importante que antes de rellenar tenga en cuenta gue... 11!

En la pregunta P.1. debe contestar si tiene o no capacidad de actuacién en cada una de las actividades que se muestran en el cuestionario. NO
DEBE DEJAR NINGUNA EN BLANCO. Es decir, toda la columna de la pregunta P.1. debe de estar contestada.

La pregunta P.2. SOLAMENTE debe contestarla en el caso de que haya contestado Sl en la pregunta anterior [P.1). Esta pregunta hace referencia a
i su organizacidn tiene regularmente contenido en cada una de las actividades que aparecen en el cuestionario.

Recuerde que las preguntas se contestan con una aspa (X).

P1 { Tiene P.L (Tiene de
enparciiod de cnfine
ACTIVIDADES [
[N} (-1
activided? ool 7
copIGo DENOMINACION si [ wo | 5 | mo

ool Normativa aplicable a la organizacidn.

ooz Funciones asignadas.

oas Delegacion de las compelencas vigenies.

0o Agendas institudonales de los gobiemaos.

005 Estatutos y normas de arganizacidn y fundonamisnto de las entidades del sector pdblico y/o entes instrumentales,

06 Existencia de codigos &ticos o de buen gobiemo.

o7 Objetivos fijados pars el personal directive y de alta direesidn y resultados sbtenidos.

008 Orden del dia previsto y acuerdos adoptados de las reuniones del Condejo de Gobierno.

08 |Orden del dia previsto de las reuniones de drganos colegiados de gobiemo de ayuntamientos, diputaciones y mancomunidades.

cl Acuerdos suscritos con sindicatos, onganizaciones empresariales y olros agentes sociales y econdmicos relevantes.

ol Actas o extractos de acuerdas dnganas coleglados,

o2 Recoludonss de log ﬁtganns uniperionales.
- - [T P

- [ Y SR I - [T S
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LEY 19/2013, de 9 de diciembre

Articulo 5. Principios generales.

1. Los sujetos enumerados en el articulo 2.1 publicaran de forma periddica y
actualizada la informacion ...

4. La informacion sujeta a las obligaciones de transparencia sera publicada en
las correspondientes sedes electronicas o paginas web y de una manera
clara, estructurada y entendible para los interesados y, preferiblemente, en
formatos reutilizables. Se estableceran los mecanismos adecuados para
facilitar la accesibilidad, la interoperabilidad, la calidad y la reutilizacion de la
informacion publicada asi como su identificacion y localizacion.



Publicacion

* Presentacion
* Contenido

e Forma

e Actualizacion

/

11/10/2017

Informacion

Accesibilidad
Claridad
Estructuracion
Reutilizacion

Soporte
web

» Accesibilidad
universal

e Calidad
* Interoperabilidad
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TIPO | CATEGORIA DE INFORMACION

PUBLICIDAD ACTIVA

PUBLICACION INFORMACION SOPORTEWED -

1 IH STITUCIONAL, ORGANIZATIVAY DE PLANIFICACION
14 |nstitucional.
1 Mormativaaplicable. 0 0] 0 [0 ] 0 [0 [ _ 0 [ 0 0 0 0 0
2 Funciones. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL APARTADO1.4 O 0 1] 1] 1] 1] 0 1] 0 1] 1] 1]
1.2 Prganizativa,
3 Estructura organizativa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 Prganigrama 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dentificacion de los responsables delos
& iferentes drganos. g g 4 g 4 g . g g 4 g E
6 Perfil ytrayectoria profesional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALAPARTADO1.3 0 0 1] 1] 1] 1] 0 1] 0 1] 1] 0
1.3 Planificacion.
7 Planesy programas anualesy plurianuales. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
& |[Grado decumplimientoy resultados, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 |indicadores de mediday valoracian. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL APARTADO1.3 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL APARTADOY O 0 0 1] 0 1] 0 1] 0 1] 1] 1]
2 |NFORMACION DE RELEVANCIA JURIDICA
10 Pirectrices, instrucciones, acuerdos, circulares o
respuestas a consultas planteadas por los 0 0 (1] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
harticulares u otros drganos. *
11  Bnteproyectos deley cuyainiciativa les 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Corresponda.

11/10/2017
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Indicadorde
cumplimiento en
Publicidad Activa

(IcPA)

Indicadorde

Transparenciaen
Publicidad Activa
(ITPA)

11/10/2017

ICPA: INDICADOR DE CUMPLIMIENTO DE TRANSPARENCIAEN
PUBLICIDAD ACTIVA

Permite valorar el gradode cumplimientode la unidad de
analisis con las disposiciones de la LTAIBG en publicidad activa

ICPA= Informacion Obligatoria + Obligaciones de las webs

ITPA: INDICADORDE TRANSPARENCIA EN PUBLICIDAD ACTIVA

Permite definir el nivel de transparencia en publicidad activadela
unidad de analisis valorando |la publicacion de informacién de su
actividad mas alla de lo obligado porla LTAIBG

ITPA= Informacién Obligatoria+ Informacién No Obligatoria

+0bligacionesde las webs

22



ICPA= Informacidn Obligatoria X p1 + Obligaciones de las web X p2

Indicadores cumplimiento de
las obligaciones referidas a
la informacion(criterios)

Indicadores cumplimento de
las obligaciones del soporte
web

11/10/2017

Indicador cumplimiento de la
informacion obligatoria

(Ic10)

Indicadorde
cumplimiento en

Publicidad Activa
(ICPA)

Indicador cumplimiento

del soporte web
(1C5)

23



ITPA= (Informacién obligatoria+ Informacién no obligatoria) x p1 + Obligaciones de las webs x p2

Indicadores cumplimiento
de los criterios de las
informaciones obligatorias

Indicadores cumplimiento
delos criterios de la
informacion no obligatoria

Indicadores cumplimento de
las obligaciones del soporte
web

11/10/2017

Indicador cumplimiento

de la informacion
obligatoria

(1CIO)

Indicador transparencia
de la informacién no
obligatoria

(ITINO )

Indicador
transparencia de la
informacion en
publicidad activa
(ITIPA )

Indicador plus
delsoporte web
(IPS)

Indicadorde

Transparencia

en Publicidad
Activa
(ITPA)

24
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UUnidad de Analisis
UIndicadores

UCuestionario auto-evaluacion
UComprobacion

U Niveles realizacion

25



LEY 19/2013, de 9 de diciembre

. Articulo 21. Unidades de informacion
1. Las Administraciones Publicas incluidas en el
ambito de aplicacion de este titulo

- n h estableceran sistemas para integrar la
_ gestion de solicitudes de informacion de los
ciudadanos en el funcionamiento de su

organizacion interna.

2. En el ambito de la Administracion General del
Estado, existiran unidades especializadas
gue tendran las siguientes funciones ....

3. Elresto de las entidades incluidas en el ambito
de aplicacion de este titulo identificaran
claramente el 6rgano competente para
conocer de las solicitudes de acceso



a) Recabar y difundir la informacién a la que se refiere el capitulo Il del titulo |
de esta Ley.

b) Recibir y dar tramitacion a las solicitudes de acceso a la informacion.

c) Realizar los tramites internos necesarios para dar acceso a la informacion
solicitada.

d) Realizar el seguimiento y control de la correcta tramitacion de las solicitudes
de acceso a la informacion.

e) Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion.

f) Asegurar la disponibilidad en la respectiva pagina web o sede electrénica de la
informacion cuyo acceso se solicita con mas frecuencia.

g) Mantener actualizado un mapa de contenidos en el que queden identificados
los distintos tipos de informacion que obre en poder del 6rgano.

h) Todas aquellas que sean necesarias para asegurar una correcta aplicacion de
las disposiciones de esta Ley.
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Cuestionario de Actividades

Ejercicio del

Tramitacion Finalizacion
Derecho

28



O Ejercicio del Derecho

— Portal / sede electronica
— Instrucciones

— Formularios

— Presentacion electrénica i
— Remisidon érgano competente

O Tramitacion
— Registro especifico, comunicacion interesado
— Canales de comunicacion interna
— Causas de inadmision: criterios CTBG
— Limites: criterios CTBG
— Alegaciones terceros

O Finalizacién
— Motivacion de la resolucion
— Motivacion en casos de inadmision
— Notificacion
— Resolucion en caso de acceso parcial
— Formalizacion del acceso
— Seguimiento de las resoluciones
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L

Cuestionario auto-evaluacion

O Ficha Resumen
O Ficha Evidencias

2@3 l~ Verificacion
@ / Q“Cliente Misterioso”
QInspeccion
Nivel 1 Valoracion
| O Sin realizar
Nivel 3 L Escasa
: ' L Considerable
Nivel4 Q Total

11/10/2017 30



SISTEMA DE INFORMACION

Seqguro

Sin inversiones
Uso Gratuito

\)’
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SECRETARIA GENERAL DE ADMINISTRACION DIGITAL (SGAD)
MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

portal de la

wdSARA C |@V O Fi, M transparencia

E4

emprendsnd

Dinamizacién de tramites para la creacion de empresas

NOTIFICA
Qpodera SlR ORYZE oeeedo
@firma (v SIS

Infraestructuras y Servicios Comunes de Administracion
Electronica



PORTAL PARA LA

GESTION
ADMINISTRATIVA

Secretaria de Estado de Administraciones Publicas

INICIO

" L HENETERO
SECRETARIA DE (5TADO
- 0 m DE HACIENDA DO ADMINITRACIONES FUBLICAS
U, Y ADHINSTRACIONES POILICAS

NOTIFICA

> Notificaciones conformes
a la Ley 39/2015

Notific@ - La Secretaria General de la Administracion Digital, tene
operativo el servicio compartido de gestion de notificaciones -Notific@- y
disponible para ser usado por todas las Administraciones Plblicas.

SEDE ELECTRONICA

060

ACCEDA
FONDOS ESTATALES

Geolocalizacion

SEAP

Acceder

ANo dispone de certificado?

APLICACIONES

» Areas

» Cooperacién Transfronteriza y
Territorial

Unién Europea y Organismos
Internacionales

Aplicacion del EBEP

ORVE - OFICINA DE REGISTRO VIRTUAL
CORINTO
Unidad de Mercado

FACE: Punto General de Entrada de Facturas
Electronicas

ISPA
Siep
Motific@

Transparencia - Utilidades
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